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Основные проблемы

2

Низкий уровень 
финансовых знаний

Недоверие к существующим услугам,
принятие неверных решений

Низкий уровень активности
на страховом рынке 
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Мы можем
повлиять только
на одну сферу

ЗНАНИЯ



Роль личной финансовой 
грамотности
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Рост уровня 
финансовой 
грамотности

Осознанное 
принятие 
решений

Рост 
благосостояния;
сокращение 
кол-ва ошибок

Активное 
поведение на 
рынке;
увеличение 
потребностей



Финансовое просвещение в 
сфере страхования

5

АРФГ совместно со страховым сообществом уделяет широкое 
внимание вопросам повышения финансовой грамотности в 
сфере страхования. 

Цель: содействие рациональному выбору страховой услуги и 
ответственному поведению участников страховых отношений в 
свете развития цифровых технологий и сервисов. 

Правильное 
понимание 
условий 

приобретенной 
страховки 

Осознание 
важности и 

ценности страховой 
защиты 

Рост общего 
уровня страховой 

культуры



Об АРФГ 
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Целью Ассоциации является представление и защита общих
интересов ее членов для достижения общественно полезной цели
по содействию развитию финансового рынка и защите прав
потребителей финансовых услуг путем повышения уровня
финансовой грамотности населения Российской Федерации.

Устав АРФГ

Ключевая задача – выявление, поддержка и тиражирование
лучших практик в сфере финансового просвещения и
формирования финансовой культуры населения.

Ассоциация развития финансовой грамотности учреждена в мае
2019 года.



Учредители АРФГ
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Органы управления АРФГ
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Попечительский совет
Председатель: 
Швецов С.С., первый заместитель Председателя Банка России
Члены: руководители Минфина, Минпроса, Минкульта, 
Минкомсвязи, Минтруда, МВД, Минобороны, АСИ

Наблюдательный совет
Председатель: 
Гавриленко А.Г., Председатель наблюдательного совета ГК «Алор»
Члены: представители учредителей АРФГ

Директор
Директор: Каганов В.Ш., д.э.н., лауреат Премии правительства РФ 
в сфере образования, почетный работник высшего образования РФ



Ключевые направления работы АРФГ 
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Выявление и поддержка 
проектов в сфере финансового 

просвещения

Развитие движения волонтеров 
финансового просвещения

Формирование распределенного 
центра компетенций в сфере 
финансового просвещения



Поддержка проектной деятельности в 
сфере финансового просвещения
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Форматы поддержки: административная, методическая, 
информационная, экспертная, финансовая и иные 
форматы.

С июля 2020 года действует преакселератор проектов 
по финансовой грамотности:
• диагностика команд
• сопровождение команд
• образовательная программа

АФРГ реализует комплекс действий, нацеленных на 
создание, развитие, масштабирование и всестороннюю 
поддержку проектов и их авторов в сфере финансового 
просвещения.



Развитие движения волонтеров 
финансовой грамотности
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мастер

эксперт

волонтер

Профессиональное знание и решение 
широкого круга финансовых вопросов 

Практический опыт и адаптивность к 
изменениям финансовой среды 

Знание основ ФГ для принятия 
рациональных финансовых решений 

Ожидаемый результат (на конец 2022 года):
• Повышение качества и количества волонтеров (не менее 5000 обученных, 
мотивированных, организованных)

• Создание сети региональных ресурсных центров поддержки волонтеров в  регионах 
РФ  по основным уровням волонтерской деятельности (волонтер, эксперт, мастер)

• Информационно и методическое обеспечение развития волонтерского движения



Ситуационный  
модуль

Ресурсный  
модуль

Методический  
модуль

Волонтерский  
модуль

Информацион-
ный модуль

• Опорные  
площадки
• Служба
«одного окна»
• Мотивация к ФГ
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Центр компетенций: суть

1

2
3

5

4

• Методическая  
библиотека
• Стандарты  
просвещения

• Экспертное
сообщество
волонтеров
• Конкурсы и
мероприятия

• Взаимодействие
с журналистами,
СМИ и блогерами
• Образовательная
платформа

• Лучшие практики
• Отбор инициатив  
и проектов



Глоссарий для людей с ОВЗ 

Адаптация 100 наиболее употребляемых терминов финансовой сферы.

Проект реализует команда, в которую входят эксперты профильных 
организаций:

- Банк России
- ФГБНУ «Институт коррекционной педагогики Российской академии 
образования»

- АНО «Новые возможности»
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Школа проектного управления в 
социально-гуманитарной сфере

Цели программы: 
• Выявление и продвижение специалистов, имеющих потенциал для 
профессионального роста в сфере управленческой и проектной 
деятельности. 

• Повышение квалификации, создание условии ̆ для личностного 
развития и формирование профессиональных компетенций. 

• Кадровое обеспечение сферы финансового просвещения 

Предмет программы: 
• Изучение особенностей работы и взаимодействия некоммерческих 
организаций, коммерческого и государственного сектора; 

• Совершенствование навыков организации рабочего процесса (анализ 
и подготовка документов, развитие коммуникаций); 

• Участие в проектной деятельности, в том числе в качестве 
руководителя проекта. 

14



Опыт участия ВСС в программах АРФГ

1.Методическая и информационная поддержка в проведении 
Всероссийской Олимпиады по финансовой грамотности, 
финансовому рынку и защите прав потребителей 
финансовых услуг и сопутствующих мероприятий 
2019-2020 гг (проект поддержанный АРФГ)
• подготовка тем эссе, вопросов и кейсов по страхованию; 
• проверка работ участников и финалистов олимпиады
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2.Участие в онлайн-мероприятиях АРФГ
• Московский международный салон образования 2020
• Первая цифровая неделя финансовой грамотности в регионах России



Ближайшие планы (совместно с ВСС)

1. Создание базовой площадки Центра Компетенций АРФГ 
в сфере страхования

2. Подготовка серии информационно-просветительских 
видеороликов по различным видам страхования 
эксперты страхового рынка разъяснят правила пользования отдельными страховыми 
продуктами, права застрахованных по обязательным видам страхования
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3. Разработка, тестирование и запуск электронного модуля по 
проверке знаний в сфере страхования для различных 
аудиторий
Модуль будет использоваться для организации викторин в различных учебных 
заведениях, а также будет доступен всем заинтересованным пользователям.

4. Разработка электронной версии деловой игры по 
повышению финансовой грамотности в сфере страхования 
«Предел риска» 

5. Участие в программах повышения финансовой грамотности 
на рабочем месте (для трудовых коллективов) и других 
мероприятиях АРФГ

6. Выявление и тиражирование положительного опыта



fincubator.rufincubator@fincubator.ru

Спасибо за внимание!


